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96회한국어능력시험해설
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듣기
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1. 마트에서판매원여자가남자에게수박을맛을보라고했음.

2. 여자가의자에앉았는데의자가높다.

3. 증가하는직선

※다음을듣고이어질수있는말로가장알맞은것을고르십시오.

4. 병원에한번가보지그래?

5. 일요일에예약할것
6.얼른음료를마시고들어가자
7. 아직시간이있으니까기다려봐
8. 모양이많이이상해질까요?
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※ 다음을듣고여자가이어서할행동으로가장알맞은것을고르십시오.

9. 가방을가지러간다
10. 계산하고나서포장해준다.

11. 주간에게연락한다
12. 보고서를작성한다

※ 다음을듣고들은내용과같은것을고르십시오.

13. 남자는비가올때하는캠핑을좋아한다
14. 일주일동안영업시간이평소보다 1 시간이나연장된다
15. 이대회는경쟁하지않고경기를즐길수있어좋다.

16. 여자는현장에가서불이나기시작한곳을찾는다

※다음을듣고남자의중심생각으로가장알맞은것을고르십시오

17. 남자는영화관에서팝콘을먹는것을좋아한다
18. 남자는사과를빨리해야한다고
19. 남자는여행지에대해많이알고가려고한다
20. 남자는아이들이독서를즐겁게생각하면좋겠다
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※다음을듣고물음에답하십시오 (두번)

21. 가능하면현재캐릭터의디자인을유지하고싶다
22. 이게임의캐릭터가매우사실적이다

23. 남자는 3층전시실를보고, 전시실의설명을수정해달라고요청하고있다
24. 남자는이박물관에서상설전시회를관람했다

25. 실제상황을가정한반복훈련이중요하다
26. 이경찰서가있는지역은사고가자주발생한다

27. 남자는대학축제의문제점에대해지적하고있다
28.여자가축제에유명한가수를섭외하는것에찬성한다

29. 해양생태계를연구하는사람
30. 남자는다른나라와팀을만들어일을하고있다

31. 오토바이사고를줄이려고번호판부착제도를개선해야한다
32.상대방의주장을일부분반대
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※다음을듣고물음에답하십시오 (두번)

33. 불편한피부자극에대한신경학적설명
34. 이증상은뇌와관련이있다

35. 22년간선수생활을마치고소감을밝히고있다 (키워드:마치다)

36. 이남자는고등학교때처음국가대표가되었다

37. 공원은찾아오는사람의상황을고려해조성해야한다
38. 인주시에이공원을만들었다

39. 보호자가없는청소년이양육원에서지낼수있는기간이연장되었다
40. 자립준비청년을대상으로심리상담을진행하고있다

41. 근대국가의위상을보여주는외교적공간
42. 이곳은연회장으로사용되었다

43. 소금을제조생산하는과정 (키워드:탄생)

44. 남아있는물기를없애기위해
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※다음을듣고물음에답하십시오 (두번)

45. 가마솥뚜껑은내부압력을높이는역할을한다
46. 이유를나열하며원리를설명해주기

47. 경영진은사외이사를직접추천할수있다
48.제의문제점을지적하고개선책을촉구하다

49. 24 시간태양빛을받을수있다
50. 위성발사시각이 6시에정해진배경을과학적으로설명했다.
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쓰기
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51.
제목: 어디로이사하는것이좋을까요?

안녕하세요. 유학생입니다.

기숙사생활이불편해서이번방학에이사를 (ㄱ).

집값이싸고깨끗한동네면좋겠습니다.

그런데어느 ( ㄴ ) 모르겠습니다.

좋은곳을아시면추천부탁드립니다.
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51.
제목: 어디로이사하는것이좋을까요?

안녕하세요. 유학생입니다.

기숙사생활이불편해서이번방학에이사를 (ㄱ).

집값이싸고깨끗한동네면좋겠습니다.

그런데어느 ( ㄴ ) 모르겠습니다.

좋은곳을아시면추천부탁드립니다.

ㄱ: 하려고합니다

ㄴ: 동네가좋을지
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51.

Hello. I am an international student.

Dormitory life is inconvenient, so (I am planning to move) during this vacation.

I would prefer a neighborhood where rent is cheap and clean.

However, I don't know (which neighborhood is good).

If you know of a good place, please recommend it.
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52.

개구리는겨울에추위를피하기위해겨울내에긴잠을잔다고하는것을알려져있다. 

그런데개구리는무조건겨울내에만잠을 (ㄱ). 날씨가더운지역에사는개구리는

기온이매우높은기간에긴잠을자기도한다. 왜냐하면개구리는사람과달리체내

몸이체온조절을 (ㄴ). 개구리처럼체온조절을못하는동물들에게추위뿐만아니라

더위도생존에위협이되는것이다.

ㄱ: 자는것이아니다

ㄴ: 할수없기때문이다 /못하기때문이다
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52.

It is well known that frogs hibernate throughout the winter to avoid the cold. However, 

frogs (do not necessarily sleep) only during winter. Frogs living in regions with hot 

climates may also hibernate during periods of extreme heat. This is because, unlike 

humans, frogs (are unable) to regulate their body temperature. For animals like frogs 

that cannot control their body temperature, not only the cold but also heat poses a 

threat to their survival.
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한국스포츠연구소에서인주시마라톤스포츠

대회참가자수변화에대한조사를실시하였다.

조사결과마라톤대회참가자수는 2013년 40만

명에서 2023년 100만명으로 2.5배늘어났다.

연령별참가자수를살펴보면 20, 30대는 4배나

많아진반면에 40, 50대는 1.3배로증가한것으로

나타났다. 이러한현상이나타난이유는두

가지를들수있다.첫번째는사람들이건강

관리에대한관심이많아지면서달리기모임

확산이되기때문이다.또한 SNS를통한마라톤

모임활성화로 20, 30대참가자수가급증하였다.

53.
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직장내에서복장, 출퇴근시간, 업무방식등에대한개인의자율성을원하는사람들이많다. 

회사에서이런자율성이보장될때생기는장점이있다. 그런데개인의자율성만중시할때 문제가

발생할우려도있다. 직장자율성에대해쓰십시오.

- 직장에서개인의자율성이보장될때장점은무엇인가?

- 사람들이개인의자율성만중시할때어떤문제가발생하는가?

- 이런문제를해결하기위해어떤노력을해야하는가?

54.
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직장내에서개인의자율성이보장되면여러가지긍정적인효과를기대할수있다. 첫째, 직원들은자신에게맞는복장, 

출퇴근시간, 그리고업무방식을선택할수있어업무에대한만족도가높아진다. 이는자연스럽게업무의몰입도를

증가시키며, 결과적으로생산성향상에기여할수있다. 또한, 자율적인업무환경은직원들이창의력을발휘할수있는

기회를제공하고, 새로운아이디어나혁신을도출하는데도큰도움을준다. 이러한자율성은각개인의강점을최대한

발휘할수있게하여조직전체의성과에도긍정적인영향을미칠수있다.

  그러나개인의자율성만을지나치게강조할경우문제가발생할가능성도존재한다. 먼저, 개인들이각자다른방식으로

업무를처리하려고하면팀워크가약화되고, 의사소통의부재로이어질수있다. 이러한상황은조직의목표달성에

부정적인영향을미치며, 협력이필수적인프로젝트에서는큰장애물이될수있다. 또한, 자율성이과도하게강조되면

직원들간의경쟁이불필요하게심화될수있으며, 이로인해조직내갈등과긴장이발생할수있다.

  따라서이러한문제를해결하기위해서는자율성과협업을적절히조화시키는노력이필요하다. 정기적인회의나

피드백을통해팀원간의의사소통을강화하고, 공동의목표를명확히설정하는것이중요하다. 더불어, 자율성을

존중하면서도책임감을강조하는문화를조성하여, 개인의자율성과조직의목표가함께조화를이룰수있도록해야한다. 

이를통해직원들은자율성을누리면서도조직전체의성공을함께이끌어갈수있을것이다.

54.



langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

When autonomy is guaranteed in the workplace, several positive effects can be expected. First, employees can choose 

attire, work hours, and methods that suit them, which enhances their job satisfaction. This naturally increases their 

engagement with their tasks, ultimately contributing to improved productivity. Additionally, an autonomous work 

environment provides employees with opportunities to exercise creativity and generate new ideas or innovations. This 

autonomy allows individuals to fully utilize their strengths, which can have a positive impact on the overall performance 

of the organization.

However, if too much emphasis is placed on individual autonomy, problems may arise. Firstly, when employees attempt 

to handle tasks in different ways, teamwork may weaken, leading to a lack of communication. This can negatively affect 

the achievement of organizational goals and become a significant obstacle, especially in projects where collaboration is 

essential. Furthermore, excessive autonomy can unnecessarily intensify competition between employees, resulting in 

conflicts and tension within the organization.

Therefore, to address these issues, efforts must be made to balance autonomy with collaboration. Strengthening 

communication among team members through regular meetings or feedback sessions and clearly defining shared goals 

is crucial. Moreover, cultivating a culture that respects autonomy while emphasizing responsibility will help harmonize 

individual freedom with organizational goals. By doing so, employees can enjoy autonomy while contributing to the 

overall success of the organization.

54.
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1. -고나서
2. 준비해놓았다
3. 는탓에
4. 미룰수밖에없었다

5. 이불
6. 사진관
7. 안전운전
8. 예약방법

9. 신천서는홈페이지에서내려받을수있다 (다운로드)

10. 화장품의비율은식품보다낮다
11. 이프로그램은로봇과학자를꿈꾸는학생에게인기가많다
12. 사라들은새를따라사고가난것을알게되었다.



langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

langsnack

13.대학때처음해외여행을떠났다가여행지에서가족들에게선물을사주려다가했다.

그란데돈이없어결국현지풍경이담긴엽서를사줬는데가족들이감동받았다.

14.도넛을보통동그라지게만든다,그런데동그란도넛은가운데부분이잘안튀겨진다.

가운데부분을파서튀기는사람이있다.도넛이골고루튀겨진다.

15.높고좁은벽에서도흔들림없이걸을수있는고양이는콧수염으로바람의방향을
느끼고균형을유지할수있으며,콧수염을통해기분을표현할수있기때문에무서울때는
뒤로,편할때는턱수엽이아래로내려간다.

16.피해를막기위해
17.사용가능시간이늘어난…

18.강물의높이변화 (수표교) -홍수-기둥간격
19.반면
20.도움아되는답안을얻으려면질문을잘해야한다.

21.머리는맞대다
22.이초등학교에서개회한음악회에유명음악가가참여한다.

23.긴장되다
24.나는아빠의차를운전하고출근했다
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25.모처럼황금연휴,여행문의껑충
26.올해의선수상수상유력,팬들기대
27.지지부지한피해복구시민들속터진다
28.직접그곳에가서바라보는것처럼

29.현장분위기에맞춰다양한변화는주면서 (전통악기)

30.기름이비닐장갑을쉽게통과할수있어서
31.연예인이선택한걸따라한다

32.기린임신하는동안목길이늘어난다
33.통계자료를근거로관계자를설득했다.

34.높이뛰기위해앞부분을사용한다.
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35.적합하지않은것에심으면문제가된다
36.인공강우는먼지를줄이는해결책으로한계가있다
37.건강세는국민건강증진에도움이되므로도입할필요가있다.

38.청년들이국회에참여할수있도록해야한다
39.해바다모래..서식..골짜기가파괴되었다
40.골짜기가파괴되었다.이에…

41. *can’t remember

42.못마땅하다
43.아내는지금처제와함께있다

44.저항정신을드러내다
45.현재낙서예술가치에있다.

46.무형문화재전송단절을우려하다.

47.무형문화재는인간문화재를통해전수한다.

48.다각도의해결안이필요하다.

49.교통량을감축시킨다.

5.교통혼잡하는사유자에게부과금을요구한다.
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